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ETA İmalat Sanayi, tüm çalışanlarının ve iş ortaklarının sağlığını ve 

güvenliğini en üst seviyede korumayı temel sorumluluğu olarak kabul eder. 

Bu doğrultuda, iş sağlığı ve güvenliği (İSG) ile ilgili tüm yasal 

mevzuata uygun hareket etmek, sürekli iyileştirme sağlamak ve güvenli 

çalışma ortamları oluşturmak öncelikli hedeflerimizdendir. 

 

1. Amaç 

 

Bu politika, iş yerinde güvenlik risklerini minimize etmek, kaza ve 

yaralanmaları önlemek, çalışanların sağlıklı ve güvenli koşullarda 

çalışmalarını sağlamak amacıyla benimsenmiştir. 

 

2. Kapsam 

 

İş güvenliği politikası, ETA İmalat Sanayi’nin tüm faaliyet alanlarında, 

tüm çalışanlar, yükleniciler ve ziyaretçiler için geçerlidir. 

 

3. Temel İlkeler 

 

- İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili yasal mevzuata ve standartlara tam 

uyum sağlanacaktır.   

- Risk değerlendirmeleri düzenli olarak yapılacak ve gerekli önlemler 

alınacaktır.   

- Tüm çalışanlara düzenli eğitim ve bilgilendirme yapılacaktır.   

- İş kazaları, meslek hastalıkları ve yakın olaylar raporlanacak ve 

analiz edilerek önleyici tedbirler geliştirilecektir.   

- İş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemi etkin şekilde uygulanacak ve 

sürekli iyileştirilecektir.   

- Çalışanların öneri ve katılımları teşvik edilerek güvenlik kültürü 

güçlendirilecektir. 

 

4. Sorumluluklar 

 

ETA İmalat Sanayi yönetimi, iş sağlığı ve güvenliği konusunda liderlik 

yapar ve kaynakları sağlar. Çalışanlar ise, kendileri ve çalışma 

arkadaşlarının güvenliği için gerekli kurallara uymak ve riskleri 

bildirmekle yükümlüdür. 

 

5. İzleme ve Sürekli İyileştirme 

 

Politika ve uygulamalar düzenli olarak gözden geçirilir, denetlenir ve 

iyileştirme fırsatları değerlendirilir. 

 

6. İletişim 

 

İş güvenliği ile ilgili her türlü soru, öneri ve bildirim için İSG birimi 

ile iletişime geçilebilir. 

 

--- 



 

ETA İmalat Sanayi, iş güvenliği kültürünü tüm çalışanlarına benimsetmeyi 

ve güvenli bir çalışma ortamı sağlamayı taahhüt eder. 


